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Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter/in gesucht

INFRO e.K. ist ein Beratungsunternehmen mit Sitz in Harburg, im TuTech-Geb&aude
des Hamburger Channel in der N&he der TU-Harburg.

Bei uns geht es im Kern um Markterforschung zum Wirtschaftssektor Holz. Dabei
betrachten wir die gesamte Wertschopfungskette von der Forstwirtschaft Gber die
Holzbe- und -verarbeitenden Industrien bis hin zu den Endwarensektoren wie dem
Papier-, Bau-, Mdbel-, Verpackungs- und Energiesektor sowie neuen biobasierten
Produkten. Wir erstellen ein Monitoring (Befragungen) mit national und international
anerkannter Datengrundlage. In einer wertschopfungsorientierten Betrachtung der
Zahlen analysieren wir den Rohstoff Holz hinsichtlich seines Stoffstroms innerhalb
des Holzwirtschaftssektors und seiner Kreislaufwirtschaft. Dabei fallen verschiedene
Themenschwerpunkte wie Ressourceneffizienz, Kaskadennutzung, Nachhaltigkeit
oder Klimawirkung gleichermal3en in unseren Fokus. Auf dem ,Holzweg“ stellt man
sich somit einer Menge vielseitiger und spannender Fragen. Mit diesem Know-How
beteiligen wir uns an nationalen und internationalen Forschungsprojekten, geben
Informationsprodukte heraus und beraten sowohl Unternehmen als auch
Institutionen (Ministerien, EU-Kommission, UNECE, Verbande).

Wenn Sie in einem kleinen Team mit Startup Charakter kreativ arbeiten mdchten
und flexibel mit unterschiedlichen Aufgabengebieten umgehen kénnen, wirden wir
Sie gern kennenlernen. Sie benétigen einen Hochschulabschluss (Master, Diplom)
in einer geeigneten Fachrichtung (z.B. Holzwirtschaft, Bauingenieur, Okonomie) und
gute Englischkenntnisse, um u. a in wissenschaftlichen Kooperationsprojekten mit
Kollegen korrespondieren zu koénnen. Der Umgang mit statistischer
Anwendungsprogrammierung SAS (SPSS) ware vorteilhaft.

Wir sind offen und gespannt, mit welchen Kompetenzen Sie unser Team ergénzen
mochten. Das konnten gute EDV- und Statistikkenntnisse sein, vorhandenes Wissen
in den genannten Markten, Erfahrungen in der Datenanalyse oder im Erstellen von
Berichten, sowie Managementerfahrung. Wir erwarten vollen Einsatz und
Engagement, sind aber in der zeitlichen Arbeitsgestaltung flexibel. Die Stelle ist als
volle Stelle ausgeschrieben, kann nach Absprache aber auch als Teilzeitstelle
ausgeilbt werden.

Schicken Sie lhre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, gdf.
Publikationsliste) per Email in einem zusammenhangenden PDF bis spatestens zum
08.03.2019 an udo.mantau@infro.eu.



